EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE
SOCUELLAMOS
(C. Real)

BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LA CREACION DE EMPLEO
AUTONOMO EN SOCUELLAMOS.

PREAMBULO

El Ayuntamiento de Socuéllamos, consciente de la dificultas que tienen los trabajadores
autonomos de la localidad para desarrollar su actividad, por medio de la Concejalia de
Promocion Econdmica, tiene como obijetivos, entre otros, el fomento de la actividad empresarial y
el empleo.

Conforme a los principios generales de igualdad y no discriminacion, transparencia, eficacia,
eficiencia, publicidad, concurrencia y objetividad que han de regir la convocatoria publica de
concesion de ayudas y subvenciones, se elaboran y aprueban las presentes “Bases reguladoras
de subvenciones destinadas a la creacion de empleo autonomo en Socuéllamos, por el Pleno del
Ayuntamiento de fecha 30 de Enero de 2013.

Articulo 1.- OBJETO Y FINALIDAD DE LA CONCESION DE LAS AYUDAS

Las presentes bases regulan la concesion de ayudas economicas a aquellos proyectos, que
tengan por finalidad la incorporacién como trabajador autonomo al propio beneficiario de la
ayuda.

Articulo 2.- BENEFICIARIOS.

Tendran la consideracion de beneficiarios todas las personas desempleadas, mayores de 18
afos, que deseen desarrollar un trabajo de forma personal y directa, en empresas de caracter
individual, de nueva creacion.

Articulo 3.- REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

1. Para acceder a la condicién de beneficiarios, las personas solicitantes deberan cumplir los
siguientes requisitos:

Estar empadronado en Socuéllamos.
e Tener una antigiedad minima de 4 meses como demandante de empleo.

e Establecerse por cuenta propia y ubicar el domicilio social y fiscal de la actividad a
desarrollar en la localidad de Socuéllamos, asi como obtener las autorizaciones y/o
licencias necesarias para el desarrollo de la actividad de que se trate.

e La actividad empresarial que pretenda desarrollar el emprendedor, no podra
simultanearse con cualquier otra actividad por cuenta ajena, salvo que se cree, al
menos, un puesto de trabajo ademas del autonomo y se mantengan un minimo de 12
meses. No se consideraran los contratos que se formalicen con el conyuge,
ascendientes, descendientes y demas parientes por consanguineidad o afinidad, hasta
el segundo grado inclusive, del emprendedor beneficiario.



e No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley.

e Encontrarse al corriente de pago de sus obligaciones ante Hacienda, Seguridad Social,
JJ.CC. de Castilla-La Mancha y Ayuntamiento.

2. Seran obligaciones de los beneficiarios:

e Mantener la actividad economica y el alta en la Seguridad Social durante, al menos, un
afio ininterrumpido contado a partir de su alta en el régimen de la Seguridad Social, lo
cual debera acreditarse mediante la presentacion, ante el Servicio de Intervencion de
este Ayuntamiento, en el plazo de un mes contado a partir del cumplimiento semestral y
anual, de los justificantes de pago de las cuotas a la Seguridad Social y al fin también de
proceder al abono de las ayudas correspondientes.

Articulo 4.- EXCLUSIONES.
No tendran la consideracion de beneficiarios:

a) Los solicitantes que, en los ultimos doce meses anteriores a la fecha de solicitud, hayan
sido autonomos en cualquier tipo de actividad.

b) Los que hayan iniciado la actividad con anterioridad a la fecha de aprobacion por el
Pleno de este Ayuntamiento, de las Bases Reguladoras de subvenciones para la
creacion de empleo autdnomo en Socuéllamos.

¢) Los que pretendan desarrollar alguna de las siguientes actividades:
e Las relacionadas en la Division 5: Construccion del listado de epigrafes del IAE

e Empresas del sector agrario 0 ganadero, excepto las que presten servicios a la
agricultura o ganaderia

Articulo 5.- CUANTIA DE LAS AYUDAS

La ayuda consistira en subvencionar durante 1 afio las cuotas de autonomo a la Seguridad
Social, hasta un maximo de 3.000 euros/afio.

Articulo 6.- PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A APORTAR.

1. El plazo para presentar las solicitudes se determinara mediante convocatoria realizada por
la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Socuéllamos.

2. Las solicitudes para acceder a las ayudas que establecen estas bases se presentaran
mediante instancia en modelo oficial (Anexo 1), en el Registro General del Ayuntamiento,
dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Socuéllamos.

3. Junto a lainstancia se deben adjuntar los documentos enunciados a continuacioén:
e Fotocopia del D.N.I. o C.I.F.
o Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo.
o Certificado de vida laboral.
e Curriculum vitae del beneficiario (Anexo II).

e Memoria del proyecto empresarial de la actividad a realizar, con indicacién del local
donde se va a desarrollar y epigrafe del .A.E. en que se dara de alta (Anexo IlI).

o Declaracién responsable sobre cumplimiento de las condiciones exigidas en la presente
Reglamentacion (segin modelo adjunto).



e Cualquier otra documentacién que desde la Agencia de Desarrollo se solicite por
considerarla necesaria para la correcta valoracion del expediente de solicitud de
subvencion.

Todos los documentos serén originales o fotocopias compulsadas por el Ayuntamiento.

Caso de no presentar alguno de los documentos o justificaciones sefialados anteriormente,
desde la Agencia de Desarrollo del Ayuntamiento se comunicara al peticionario que subsane las
deficiencias, sefialando cuéles son éstas, y si en el plazo de diez dias naturales desde la fecha
de la notificacién, no hubiera procedido a la subsanacion indicada, se le tendra por desistido de
su peticion, que sera archivada sin mas tramite.

En cualquier momento del procedimiento podré requerirse al solicitante para que aporte aquellos
datos o documentos complementarios que resulten necesarios para la adopcion de la resolucion
que proceda.

Articulo 7.- PRIORIDADES Y CRITERIOS DE VALORACION

Estas ayudas son convocadas en régimen de concurrencia competitiva, concediéndose un total
de 20 subvenciones destinadas a la creacion de empleo auténomo.

Tendran caracter prioritario y se valoraran positivamente , en el siguiente orden:

1. Por proyectos a desarrollar por menores de 30 afios o mayores de 45 afios.
2. Por cada puesto de trabajo creado por la actividad a desarrollar.
3. Por actividades empresariales novedosas, no existentes en la localidad.

Al objeto de asignar una puntuacion a cada una de las solicitudes presentadas, en la
correspondiente convocatoria se establecera un baremo para los criterios de valoracion.

Articulo 8.- INCOMPATIBILIDAD DE LAS AYUDAS.

Estas ayudas son incompatibles con otras recibidas para este mismo fin, procedente de
cualquier administracion publica.

Articulo 9.- PROCEDIMIENTO PARA LA CONCESION DE LAS AYUDAS.

a) La Agencia de Desarrollo sera la encargada de la instruccion e impulso del
procedimiento.

b) Lainstruccion tendra por finalidad recabar todos aquellos datos, antecedentes e informes de
los distintos departamentos municipales, que se entiendan necesarios para resolver
motivadamente los expedientes, en todo caso, debera constar siempre el informe de
Intervencion referente a la existencia de consignacion presupuestaria, que se considera
preceptivo.

c¢) Verificada por la Agencia de Desarrollo Local que las solicitudes estdn debidamente
cumplimentadas, de conformidad con los criterios establecidos en las presentes Bases, se
convocara a la Comisién de Promocion Econdmica que valorara las solicitudes y emitira un
dictamen para la resolucién de los expedientes, que elevara a la Junta de Gobierno Local
del Ayuntamiento.

d) La Junta de Gobierno Local dictard resolucion motivada de concesion, denegacion o
archivo de los expediente de subvencién, y procedera a su notificacién a los interesados.
En caso de resolucion favorable, determinara la cuantia de la ayuda y las circunstancias



exigibles para el cobro de la misma, en base a los informes realizados por la Comision de
Promocion Econdmica e Intervencion.

e) La notificacion de la resolucion sera individual para cada expediente y en ella se
incorporaran los derechos y las obligaciones que afecten al desarrollo del mismo, entre los
cuales podran incluirse compromisos particulares con el Ayuntamiento. Asimismo figurara la
fecha en que se deban cumplir las condiciones fijadas en la resolucion.

f)  El plazo maximo de resolucion de solicitudes sera de un mes a contar desde el dia siguiente
al que se cierre el plazo de admision de las mismas.

g) Contra la resolucion expresa, 0 en su caso la desestimacidn presunta de la solicitud, podran
interponerse los recursos que procedan conforme a la normativa aplicable.

h) Las solicitudes que se denieguen por falta de crédito, no causaran derecho alguno en
sucesivas convocatorias.

Articulo 10.- JUSTIFICACION Y PAGO DE LAS AYUDAS.

El pago de las ayudas se realizara, previa justificacion del cumplimiento de la finalidad para la
que se concedid, con cargo a la Aplicacion 241.770.00 del presupuesto de gastos en vigor.

El inicio de la actividad empresarial objeto de subvencion debera realizarse, como méaximo, en el
plazo de 15 dias a contar desde la fecha de notificacion de la concesion de la ayuda.

En cumplimiento del principio de anualidad presupuestaria, las subvenciones concedidas
deberan quedar justificadas en el afio natural del propio ejercicio presupuestario de su
concesion.

Si la actividad subvencionada por sus propias caracteristicas, se prolongase mas alla del vigente
ejercicio, en el convenio o resolucion en el que se concrete la ayuda, se debe establecer un plan
plurianual de financiacion, conforme se establece en el art.174 del R.D.L. 2/2004

Se abonara en cuatro pagos, a los tres, seis, nueve y doce meses del inicio de la actividad
empresarial (contra la presentacion en Intervencién de los justificantes de pago de las cuotas a la
Seguridad Social) y una vez presentada y aceptada la documentacién justificativa, que seréa la
siguiente:

e AltaenellAE

e Alta en Seguridad Social

e Licencia de obras, en su caso.

e Licencia de apertura

e Justificacion de otras contrataciones, en su caso.

o Certificaciones de encontrarse al corriente de pago de sus obligaciones ante Hacienda,
Seguridad Social, JJ.CC. de Castilla-La Mancha y Ayuntamiento.

Todos los documentos seran originales o fotocopias compulsadas por el Ayuntamiento.
Libramiento del pago:

a) Examinada la justificacion inicial por la Agencia de Desarrollo se emitira un informe,
conformado por Intervencion, donde se acreditara que las actuaciones se han realizado
conforme al proyecto aprobado y que se han cumplido las condiciones previstas en la
resolucion individual de concesion de la subvencion.

b) El informe se remitird a la Comisiéon de Promocion Econdmica, que dictaminaréd sobre
dicho informe.



c¢) Ala vista del dictamen de la Comisién, por decreto de Alcaldia, se ordenard, en su caso,
librar el pago.

Articulo 11.- REINTEGRO DE LAS SUBVENCIONES.

En la convocatoria correspondiente se establecera una clasificacion de las infracciones en el
cumplimiento de los requisitos al objeto de fijar las correspondientes sanciones, en su caso.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde
la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objeto que fundamenta la concesidn de la subvencion.
¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacion o la justificacion insuficiente.

El procedimiento de reintegro se regira conforme a lo establecido en el art. 41 y siguientes de la
Ley General de Subvenciones.

Articulo 12.- LEGISLACION APLICABLE.

En todo lo no especificado en este Reglamento, se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y demas normativa de pertinente aplicacion.

Disposicion Adicional unica. COMPETENCIA PARA EL OTORGAMIENTO DE LA
SUBVENCION.

Serd drgano competente para la resolucion de los expedientes de subvenciones la Junta de
Gobierno Local, previo informe de la Comisién de Promocion Economica.

Socuéllamos, a 30 de Enero de 2013.

El Alcalde.

Sebastian Garcia Martinez.
DILIGENCIA: Para hacer constar que las presentes Bases han sido aprobadas por acuerdo
plenario, de fecha 30 de enero de 2013.

De lo que doy fe, en Socuéllamos, a 1 de febrero de 2013.
EL SECRETARIO,



